	附件2-1：
绩效目标表

	（2026年度）

	项目名称
	区级驻村第一书记和工作队经费
	项目负责人及电话
	郑小龙 6212019

	主管部门
	区农业农村局
	实施单位
	区农业农村局

	资金情况
（万元）
	年度资金总额：
	23.4

	
	       其中：财政拨款
	23.4

	
	           其他资金
	　

	总
体
目
标
	年度目标

	
	驻村工作队和第一书记工作经费主要用于驻村工作队、第一书记在村工作期间的党建工作支出、信息管理支出、考察培训支出、改善生活条件支出以及用于驻村帮扶工作相关费用支出。每名第一书记和每个驻村工作队每年各预算工作经费1万元，省、市、区财政按5:3:2比例分担。2026年第一书记61人，驻村工作队56支。第一书记和工作队区级配套经费2000元/人（队）。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	
	数量指标
	2026年驻村工作队数量
	56支

	
	
	
	2026年第一书记人数
	61人

	
	
	质量指标
	资金下达率
	100%

	
	
	时效指标
	资金拨付到位率
	100%

	
	
	成本指标
	区级经费补助标准
	2000元/人（队）

	
	效益指标　
	社会效益指标
	驻村工作队知晓率
	≥98%

	
	
	
	第一书记知晓率
	≥98%

	
	满意度指标
	服务对象满意度
	驻村工作队满意度
	≥95%

	
	
	
	第一书记满意度
	≥95%
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	附件2-2：
绩效目标表

	（2026年度）

	项目名称
	乡村振兴驻村人员待遇保障经费
	项目负责人及电话
	郑小龙 6212019

	主管部门
	区农业农村局
	实施单位
	区农业农村局

	资金情况
（万元）
	年度资金总额：
	181.8956

	
	       其中：财政拨款
	181.8956

	
	           其他资金
	　

	总
体
目
标
	年度目标

	
	2026年乡村振兴驻村人员待遇保障经费181.8956万元，主要用于区派驻村干部驻村工作期间的伙食补助、通讯费用、意外保险、交通补贴等。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	驻村工作队数量
	56支

	
	
	
	区派驻村人员数量
	131人

	
	
	质量指标
	资金在规定时间下达率
	100%

	
	
	时效指标
	资金在规定时间拨付到位率
	100%

	
	
	成本指标
	伙食补助标准
	40元/天

	
	
	
	通讯费用标准
	100元/月

	
	
	
	意外保险费用标准
	100元/年

	
	效益指标　
	社会效益指标
	第一书记知晓率
	≥98%

	
	
	
	工作队员知晓率
	≥98%

	
	满意度指标
	服务对象满意度
	第一书记满意度
	≥95%

	
	
	
	工作队员满意度
	≥95%



